
DRK Krankenhaus Alzey

Voraussetzung: 2 Jahre Berufserfahrung
	� PraxisanleiterIn 
	� Intensiv/Anästhesie
	� Funktionsdiagnostik
	� OP
	� Onkologie
	� Psychiatrie
	� Geriatrie
	� Palliativ
	� Stationsleitung
	� und weitere

Studiengänge
	� Pflegemanagement
	� Pflegepädagogik
	� Pflegewissenschaften

...ob der Beruf der Pflegefachkraft wirklich etwas für 
Sie ist?
Vielleicht denken sie auch darüber nach, ein Jahr sinn-
voll zu überbrücken?

Kein Problem:
Wir bieten jedes Jahr Plätze für das Freiwillige Soziale 
Jahr und den Bundesfreiwilligendienst an.
Wenn Sie in den Beruf „hineinschnuppern“ möchten, 
fragen Sie uns nach einem Kurzpraktikum ohne Ver-
gütung. Ab einer Dauer von 14 Tagen können Sie den 
Beruf unter Anleitung erfahrener KollegInnen kennen-
lernen.
Sie haben noch Fragen? Rufen Sie uns an.
Unser Büro ist vormittags besetzt.
Tel. 06731 407 -110.

Kreuznacher Str. 7-9
55232 Alzey

Tel.: 06731 407-0
Empfang/Telefonzentrale

www.drk-kh-alzey.de

DRK Krankenhaus Alzey
Akademisches Lehrkrankenhaus der

Johannes Gutenberg-Universität Mainz
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Weiterbildungsmöglichkeiten Sie sind sich noch nicht sicher
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	� Sekundarabschluss I oder gleichwertig
	� Gesundheitliche Eignung
	� Gute Noten in Biologie und Chemie
	� Praktikum im Pflegebereich wird empfohlen

	� Ausbildungsintegrierte Bachelorstudien möglich
	� Teilnahme an allen innerbetrieblich für den Pfle-

gedienst angebotenen Fortbildungen
	� Teilnahme am E-Learning (CNE = Certified Nur-

sing Education) des Thieme Verlages
	� Kostenlose Nutzung des modern ausgestatteten 

Fitnessraums im DRK Krankenhaus
	� Eine Ausbildungsvergütung (brutto)* in Höhe von

	 1.200,06 €	 im 1. Ausbildungsjahr
	 1.268,38 €	 im 2. Ausbildungsjahr sowie
	 1.379,55 €	 im 3. Ausbildungsjahr
	 Hinzu kommen Zuschläge für Sonntags-, Fei-	
	 ertags- und Nachtarbeit sowie eine pauschale 	
	 Schichtzulage
	� Vermögenswirksame Leistungen
	� Zusätzliche betriebliche Altersversorgung
	� Tariflicher Jahresurlaub
	� Vergünstigte Mahlzeiten in der Cafeteria
	� Günstige Mitarbeiterparkplätze
	� Vergünstigte Zimmer im Personalwohnheim​ 

(falls verfügbar)
	� Für engagierte und motivierte Auszubildende be-

steht nach erfolgreichem Examen die Möglichkeit 
der Übernahme in ein unbefristetes Arbeitsverhält-
nis und das Angebot von diversen Fachweiterbil-
dungen

	� Eine fundierte pflegerische und medizinische Aus-
bildung in Kooperation mit der Rheinhessen-Fach-
klinik Alzey

	� Schulischer Unterricht im Blocksystem
	� Kostenlose Schulbücher und Dienstkleidung
	� Engagierte PraxisanleiterInnen und MentorInnen, 

die Ihnen helfen, das in der Krankenpflegeschule 
Erlernte in die Praxis umzusetzen

	� Erwerb der Fachhochschulreife
*Stand: April 2024

Voraussetzungen

Ausbildungsbeginn

Unser Angebot

Ihre Bewerbung richten Sie bitte (per Post oder 
auch per E-Mail – bitte nur PDF-Dateien) an das:
DRK Krankenhaus Alzey
Personalabteilung
Kreuznacher Straße 7-9
55232 Alzey

E-Mail:    pflege@drk-kh-alzey.de
Tel.:        06731 407-110
www.drk-kh-alzey.de

Träger der Ausbildung ist die 
DRK Schwesternschaft
Rheinpfalz-Saar e.V.
Sitz: Neustadt/Weinstraße
www.drk-schwesternschaft-neustadt.de

Ihre Bewerbungsunterlagen:
	� Anschreiben
	� Lebenslauf
	� Schulzeugnisse
	� Praktikumszeugnisse (falls vorhanden)

01. Oktober

01. APRIL

Bewerbung


